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ZAKLJUCCI

sa 10. sjednice Upravnog vije¢a Centra za pruZanje usluga u zajednici Zdravi grad Pore¢

— Parenzo odrzane u prostorima Zdravog grada u srijedu, 28. 11. 2018. godine s poc¢etkom u
12:00 sati.

U sjednicu su se ukljucile ¢lanice Upravnog vijeca:

Tihana Mikul¢i¢, soc. pedagoginja; predsjednica

Vesna Kordi¢, dipl. pravnica, ¢lanica predstavnica Grada

Sandra Milotti ASpan, psihoterapeutkinja, predstavnica radnika

Sonja Vojinovié,prof. hrvatskog jezika i knjizevnosti, predstavnica korisnika

Odsutna:
Tatjana MatoSevi¢, dipl. ekonomistica

Ostali ukljuceni:
Natasa Basani¢ Cus, ravnateljica Centra

Predsjednica je otvorila 10. sjednicu uz sljedeci prijedlog dnevnog reda:

ko e

DNEVNI RED

Prihvacanje zapisnika sa 7., 8. 1 9. sjednice;

Donosenje Pravilnika o zaStiti osobnih podataka;

Donosenje Pravilnika o koristenju sustava video-nadzora;

Plan i proracun Centra za 2019. godinu s projekcijom do 2021. godine;
Razno.

Tocka 1.

Uz kratak pregleda zapisnika sa 7., 8. i 9. sjednice UV donesen je sljedeci

Zakljucak

Zapisnici sa 7., 8.1 9. sjednice Upravnog vijeca, jednoglasno se usvajaju.


http://www.zdravi-grad-porec.hr/

Tocka 2.

Ravnateljica je izvijestila da je sukladno zakonskoj regulativi RH potrebno usvojiti Pravilnik
o zastiti osobnih podataka. Navodi kako je temeljem konzultiranja odvjetni¢kog ureda
Zagorscéak iz Osijeka te temeljem odredbi Zakona o provedbi Opcée uredbe o zastiti podataka
(NN broj 42/2018) od 9. svibnja 2018.godine (dalje u tekstu: Zakon) i odredbi Uredbe (EU)
broja 2016/679 Europskog parlamenta i1 vijeca od dana 27. travnja 2016. godine o zastiti
pojedinca u vezi s obradom osobnih podataka i 0 slobodnom kretanju takvih podataka (dalje u
tekstu: Uredba) potrebno donijeti ovaj Pravilnik koji je svim ¢lanicama UV upucen na
razmatranje prije sjednice u vidu prijedloga.

Nakon krace diskusije Pravilnik je usvojen te se donosi.
Zakljucak

Jednoglasno se donosi Pravilnika o zastiti osobnih podataka Centar za pruzanje usluga u
zajednici Zdravi grad Porec-Parenzo koji stupa na snagu danom donosenja.

Tocka 3.

Ravnateljica je izvijestila da je sukladno zakonskoj regulativi RH potrebno usvojiti Pravilnik
o koristenju sustava video-nadzora za ustanovu.

Navodi kako je temeljem konzultiranja odvjetni¢kog ureda Zagorséak iz Osijeka te temeljem
odredbi Zakona o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (NN broj 42/2018) od 9. svibnja
2018.godine i odredbi Uredbe (EU) broja 2016/679 Europskog parlamenta i vije¢a od dana
27. travnja 2016. godine o zastiti pojedinca u vezi s obradom osobnih podataka i o slobodnom
kretanju takvih podataka potrebno donijeti i ovaj Pravilnik.

Nakon krace diskusije Pravilnik je usvojen te se donosi
Zakljucak

Jednoglasno se donosi Pravilnika o koristenju sustava video-nadzora ustanove koji stupa na
snagu danom donoSenja.

Tocka 4.

Ravnateljica predstavlja Plan i proracun ustanove za 2019. godinu s projekcijom do 2021.
godine. Obrazlozila je program rada , djelatnost, sadrZajne programske cjeline ustanove te
planirana sredstva 2019. u najkra¢im crtama. Clanice su cjelokupni materijal dobile prije
sjednice UV, aarhiviran je i u ustanovi.

Ravnateljica je obrazlozila kako slijedi:

DJELOKRUG RADA

Centar obavlja stru¢ne poslove pruzanja psihosocijalne podrske pojedincima, obiteljima 1
grupama, promociju zdravih zivotnih stilova i navika, programe vezane uz napredenje
zdravlja i kvalitete zivota u zajednici, te druge poslove i zadace usmjerene unapredenju



mentalnog zdravlja, psihosocijalne stabilnosti, razvoju ljudskog resursa zajednice te
unapredenju zdravlja ljudi u zajednici uopée. U Centru se obavljaju i op¢i poslovi vezani uz
planiranje, rukovodenje i upravljanje za zdravlje od posebnog interesa za grad Porec i njegove
stanovnike. Obavljanje poslova i realizacija osnovne djelatnosti ustrojava se u dvije
programske cjeline: 1. stru¢ni psihosocijalni programi i programi unapredenja zdravlja uopce,
2. administrativno tehnicki poslovi.

ZAKONSKA OSNOVA

Zakon o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine* broj
33/01,60/01,129/05,109/07,125/08,36/09,150/11,144/12,19/13,137/15,123/17),

Zakon o ustanovama (,,Narodne novine‘ broj 76/93,29/97,47/99,35/08),

Zakon o socijalnoj skrbi (,,Narodne novine* broj 157/13,152/14,99/15,52/16,16/17,130/17)
Propisi strukovnih komora RH (Hrvatska psiholoska komora, Hrvatska lije¢nicka komora i druge)

FINANCIJSKI PLAN ZA 2019. — 2021. GODINU:
Za ostvarenje programa Centra u razdoblju od 2019. do 2021. godini planirano je kao u prijedlogu
Financijskog plana 2019.:

PRORACUNSKI KORISNIK: CENTAR ZA PRUZANJE USLUGA U ZAJEDNICI ZDRAVI GRAD POREC-PARENZO

Prihodi i primici Plan 2019.g Projekcija 2020 Projekcija 2021

Lokalni proratun 1.444.700,00  1.444.700,00 1.444.700,00
Namj.prih iz Zupanijskog 174.000,00 174.000,00 174.000,00
Opéina Vrsar 21.000,00 21.000,00 21.000,00
Grad Novigrad i Umag 30.000,00 30.000,00 30.000,00
Ost. opéine Porestine* 30.000,00 30.000,00 30.000,00
particip. korisnika 65264 230.000,00 230.000,00 230.000,00
Donacije 10.000,00 10.000,00 10.000,00
Ukupno 1.939.700,00  1.939.700,00 1.939.700,00

CILJEVI PROGRAMA:

-osnazivanje ljudskog resursa zajednice (edukacije usmjerene podizanju zdravstvene pismenosti,
medijska obrada stru¢nih tema; prihvat korisnika sa prolaznim razvojno-egzistencialnim teSko¢ama na
ranoj razini rizika za zdravlje, preventivni programi za sve populacione skupine gradan au zajednici);
-psihosocijalna podrska ranjivim skupinama gradana (siromasni, bolesni, stariji, osobe s
invaliditetom, osobe s poremecéajima ponasanja, samohrani roditelji, ovisnici ..i dr.);
-usmjerena/selektivna prevencija drustveno neprihvatljivih i rizi¢nih ponasanja (nasilje, ovisnosti.. i
dr.);

-unapredenje psihosocijalnih, ekoloskih i drugih ¢imbenika zastite zdravlja u zajednici;

- promocija zdravlja, zdravih Zivotnih izbora i navika;

- umreZavanje u zajednici, poticanje socijalne kohezije, stvaranje socijalne mreze podrske.
POKAZATELJI USPJESNOSTI:

-odrzivost lokalnih programa koji osiguravaju nad standarde iz oblasti psihosocijalne zastite i zastite
zdravlja uopce,

-osnazivanje i kontinuirano ekipiranje stru¢nog tima ustanove,

-realizacija i implementacija programa koji dokazuju svoju u€inkovitost,

-ekonomicnost i dostupnost programa za gradane Poreca,

-postojan i/ili povecan broj korisnika programa i usluga,

-kapacitet ustanove za razvoj novih zastitnih preventivnih programa u skladu s procjenom specifi¢nih
potreba u zajednici,

-kapacitet ustanove za vertikalno i horizontalno povezivanje i suradnju te za formiranje i razvoj Sireg
lokalnog stru¢nog tima za zdravlje,



-pozitivni pokazatelji iz procesnih evaluacija i evaluacija pojedina¢nih ishoda u radu s korisnicima
(funkcionalni pomaci pojedinca i obitelji);

-pozitivni pokazatelji evaluacija preventivnih programa koji osiguravaju generacijski obuhvat djece,
mladih i vaznih odraslih u njihovu okruzenju,

-procesne promjene zivotnih navika gradana Poreca (porast broja gradana koji prepoznaju i usvajaju
zdrave zivotne navike -hodanje, trCanje, voznja bicikle, zdrave navike hranjenja, koji su stekli i stjecu
kulturu i praksu koristenja savjetovali$nih usluga i dr.),

- planiranje i upravljanje za zdravlje u zajednici (pisani dokumenti, strategije, planovi za zdravlje).

Clanice su podrzale i pohvalile program te kontinuitet i temeljitost rada ustanove te je donesen
Zakljucak
Kojim jer jednoglasno usvojen Plan i proraun Centra za 2019. godinu s projekcijom do 2021. godine.

Tocka 5.
Nije se raspravljalo.

Predsjednica Upravnog vijec¢a:
Tihana Mikul¢i¢, v.r.



